
NAZIV 
DIMENZIJA 

Poduzetništvo  i  poduzetnik                                                                          

Gospodarska dimenzija povezana s ostalim dimenzijama. 

SVRHA 
 

Upoznati karakteristike i ulogu poduzetnika, elemente poduzetničkog 

pothvata i poduzetništva te ulogu poduzetništva u gospodarstvu, poticati 

poduzetnički duh. 

ISHODI 
 
 
 
 
 
 
 

Učenik/ca: 

- prepoznaje dobre osobine za poduzetništvo,                                                                 

- opisuje ključne osobine za poduzetništvo, 

- analizira vlastite osobine, vještine i stavove i uspoređuje ih s 

poduzetničkim značajkama, 

- razlikuje vlasnika, poduzetnika i  menadžera, 

- razlikuje poslovnu ideju i poslovnu priliku, 

- prepoznaje elemente važne za uspjeh poslovnog pothvata,                                                               

- procjenjuje ulogu činitelja proizvodnje u poduzetništvu, 

- objašnjava pojam poduzetnika i  poduzetništva, 

- objašnjava prednosti i nedostatke poduzetničke karijere, 

- objašnjava preduvjete poduzetništva, 

- analizira ulogu  poduzetništva u gospodarstvu,                                                                                                             
- opisuje i potkrepljuje primjerima kako se unutar sustava zaštite ljudskih  prava u     

   RH  štiti  poduzetnička sloboda,                                                                                                                                        

- primijenjuje stečena znanja u vježbanju vještina i sposobnosti za    

   poduzetništvo i u odabiru osobne karijere. 

 

KRATKI 
OPIS 
AKTIVNOSTI 
 
 
 
 
 

Poduzetništvo i poduzetnik - razgovor. 

Učenici će popuniti Upitnik za samoocjenjivanje. Razgovor. Učenici će na 

temelju Upitnika procijeniti dobre i loše osobine za poduzetništvo te 

popuniti radni list Poduzetničke osobine  ILI (Učenici će razvrstati dobre i 

loše osobine za poduzetništvo u tablicu.) Analiza. 

Vlasnik, poduzetnik, menadžer, radnik - razgovor. 

Učenici će razvrstati kartice u dvije grupe: poduzetnik - menadžer. Analiza. 

Rizik poduzetnika - razgovor. 

Učenici će popuniti radni list Poduzetnički pothvat. Razgovor. 

Učenici će nabrojati nekoliko prednosti i nedostatka  poduzetničke karijere. 

Razgovor.  

Pročitat ćemo članak 49. Ustava RH. Razgovor.                                                                              

CILJANA  GRUPA 
 

NAČIN            
PROVEDBE 
 
 
 

MODEL 
 

Politika i gospodarstvo 

METODE  
I OBLICI   
 RADA 

Razgovor. Popunjavanje upitnika. Popunjavanje radnih listova.                                                                                                                 

Slaganje kartica. Rad  na tekstu.                                                                                      

Individualno, u paru. 

RESURSI 
 
 

Upitnik za samoocjenjivanje.                                                                                           

Radni listovi: Poduzetničke osobine, Poduzetnički pothvat.                                    

Kartice za slaganje. Radni tekst: Ustav RH članak 49.  Udžbenik.                                                   

NAČIN VREDNOVANJA I 
KORIŠTENJE REZULTATA  
VREDNOVANJA 

 

Osobna opažanja učenika. 

TROŠKOVNIK - 

NOSITELJ 
ODGOVORNOSTI 

 



Radni list:  Poduzetničke  osobine 
 

DOBRE  OSOBINE 

 

 LOŠE  OSOBINE 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

Radni  list:  Poduzetničke  osobine                                                                                        

Razvrstaj  navedene  osobine:  hrabrost, maštovitost, brzopletost, uporan rad, 

preuzimanje  rizika, tvrdoglavost, nekomunikativnost, pretjerana opreznost,  

samouvjerenost, dobro podnošenje poraza, ljubomora, dosljednost, odgovornost,  

želja za brzim bogaćenjem, povodljivost, rastrošnost, sitničavost, sklonost 

lagodnu životu ...................... 

 

DOBRE  OSOBINE 

 

 LOŠE  OSOBINE 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



                              Upitnik  za  samoocjenjivanje 

1. Kada bih morao raditi 70 sati tjedno, ja bih:                                                                       

a) gunđao i žalio se       b) radio, ako bih morao         c) govorio ljudima da je to 

bio lagan tjedan             d) razbolio se od stresa i iscrpljenosti         e) ne znam  

         

 2. Što biste bili spremni poduzeti za pokretanje svojega  posla:                                  

a) pristao na smanjenu plaću      b) preuzeo financijski rizik      c) stavio pod 

hipoteku obiteljsku kuću            d) sve gore navedeno               e) ne znam  

    

3. Kada biste  nazvali  dvjesto potencijalnih klijenata i svaki  put bili odbijeni,     

što biste učinili:   a) nazvao bih drugih dvjesto     b) pokušao privući klijente  

koristeći drugu metodu    c) kupio /mobilni telefon/novu aplikaciju   d) zamolio 

nekog  drugog da obavi telefonske pozive      e) ne znam    

                                                                                                                         

4. Da primijetite nešto što bi moglo povećati učinkovitost vašeg radnog  mjesta,  

biste  li:   a) rekli svojim prijateljima kako ste sjajni       b) priopćili  svoje ideje 

izravno nadređenom    c) nastavili dalje i sami napravili promjene     d) uzeli 

predah dok ideja ne nestane        e) ne znam                                                                                                                         

5. Kako bi vas ljudi opisali:                                                                                                              

a) optimist i entuzijast           b) oprezan i rezerviran           c) pričljiv i ugodan                               

d) opušten i ne previše poduzetan        e) ne znam 

 

 6. Prije nego što vam odobri  kredit, banka traži da izradite poslovni plan, vi  

ćete:   a) otići  u  drugu  banku      b) tražiti novac koji vam je potreban od obitelj  

c) istražiti konkurenciju i potencijal tržišta     d) staviti obiteljsku kuću pod 

hipoteku    e) ne znam       

                                                                                                                                      

7. Upravo ste  dobili  ideju za posao - što ćete učiniti:                                                  

a) postaviti ploču na vaša vrata     b) početi reklamirati proizvod     c) istražiti 

potencijal tržišta        d) tražiti kredit od banke       e) ne znam     



8. Kako biste  opisali  svoje radne navike:                                                                                   

a) radim od  9 – 17  svaki dan i imam slobodan  vikend          b) opušten sam                     

c) hektičan sam (prenapet)    d) radim ne nečemu dok ne završim    e) ne znam  

  

9. U petak potkraj dana  primate veliku narudžbu  klijenta koja treba biti  

završena do ponedjeljka ujutro.  Znate da će vam trebati vremena za njezinu  

pripremu. Što ćete učiniti:   a) objasniti da to ne možete napraviti      b) zvati 

vašeg pomoćnika i povjeriti mu zadatak     c) radit ćete prekovremeno i završiti 

narudžbu do ponedjeljka    d) proslijediti zahtjev svojemu šefu      e) ne znam 

                                                                                    

Sustav  bodovanja 

  a   b  c  d  e 

1 2 3 4 1 0 

2 1 2 3 4 0 

3 3 4 2 1 0 

4 1 3 4 2 0 

5 4 1 3 2 0 

6 2 3 4 1 0 

7 1 3 4 2 0 

8 2 1 3 4 0 

9 1 2 4 3 0 

 

36 - 28: Imate poduzetnički duh. Nezavisni ste i spremni prihvatiti  odgovornost.  

Imate dobar osjećaj za biznis i želite uspjeti. 

27 - 20: Zainteresirani ste za poduzetništvo. Međutim, imate umjeren osjećaj za  

biznis. Još uvijek oklijevate i treba vam vremena za donošenje odluka. 

19 - 10: Više volite čvrstu strukturu u kojoj biste dobro radili i bili učinkoviti.  

Vaš poduzetnički duh nije razvijen. 

 

 

 

 



Kartice: Poduzetnik  i  menadžer (izrezati kartice) 

          PODUZETNIK 

                

             MENADŽER  

                     

Orijentiran na korištenje mogućnosti. Orijentiran na rješavanje problema. 

 

Stvara, kombinira i mijenja resurse. 

 

Optimalno koristi postojeće resurse. 

Koristi intuiciju (imaginaciju). 

 

Koristi podatke i procjene. 

 

Usmjeren na inovacije i njihovu  

komercijalizaciju. 

Usmjeren na pravila i efikasnost. 

 
 

 
 
Radni list: Poduzetnički  pothvat 

 

Svaka poslovna ideja predstavlja poslovnu priliku.    DA    NE 

 

Osnovna karakteristika poslovne prilike je njena tržišna opravdanost.   DA    NE 

 

Na prvom mjestu je novac, a onda treba misliti na poduzetnički pothvat. DA  NE 

 

 
Radni tekst: Ustav RH   

Članak 49. 

Poduzetnička i tržišna sloboda temelj su gospodarskog ustroja Republike Hrvatske. 

Država osigurava svim poduzetnicima jednak pravni položaj na tržištu. Zabranjena je 

zlouporaba monopolskog položaja određenog zakonom. 

Država potiče gospodarski napredak i socijalno blagostanje građana i brine se za gospodarski 

razvitak svih svojih krajeva. 

Prava stečena ulaganjem kapitala ne mogu se umanjiti zakonom niti drugim pravnim aktom. 

Inozemnom ulagaču jamči se slobodno iznošenje dobiti i uloženog kapitala. 

 

 

Literatura: 
Benić, Đ., Vulić, N., Politika i gospodarstvo, udžbenik za 4. razred gimnazije. ŠK, Zagreb, 2014. 
Bernik J., Đurđević S., Kuvačić N., Tolušić M., Vinković B., Vrbanac A., Poduzetništvo 1, 

udžbenik za 1. razred ekonomske škole, ŠK, Zagreb, 2005.  (dobre osobine, loše osobine) 

Ustav RH  

www.azoo.hr/images/izdanja/Pokreni_svoj_posao_korisnici.pdf (upitinik za samoocjenivanje) 

web.efzg.hr/dok/pds/Strat_pod/2.%20PODUZETNIK.pdf   (poduzetnik i menadžer)  


